Regione Calabria

Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE

Prot. SIAR (6163 7 0 MAG. 2020 Ai Centri per I'lmpiego
Ai Soggetti Promotori
Ai Soggetti Ospitanti

Oggetto: Misure di prevenzione per emergenza COVID — 19 Comunicazioni tirocini extracurriculari attivati
nell’ambito dei Programmi Garanzia Giovani e Dote lavoro e inclusione attiva

Facendo seguito alla comunicazione prot. SIAR 163309 del 14.05.2020 con la quale si autorizza la
riattivazione delle attivita di tirocinio a far data dal 25 maggio p.v. ed al fine di consentire la ripresa nel
rispetto dei protocolli di sicurezza nazionali previsticon DPCM 26 aprile 2020 e DPCM 17 maggio
2020nonché le linee guida per la riapertura delle Attivita Economiche e Produttive contenute
nell’Ordinanza del Presidente della Regione n. 43 del 17 maggio 2020. Si riportano qui di seguito le
prescrizioni da mettere in atto per la buona ripresa delle attivita e la successiva rendiconta delle stesse.
All'uopo, si precisa, che, prima della ripresa di ogni attivita I'ente promotore dovra acquisire:

1) dal legale rappresentante del soggetto ospitante dichiarazione resa ai sensi DPR 445/2000 su:

= il mantenimento dei requisiti previsti dal bando con particolare riguardo all'art. 6 Limiti
numerici e premialita della DGR 613/2017;

* |'assunzione del protocollo di sicurezza anti contagio, il rispetto della distanza interpersonale,
I'adozione di strumenti diprotezione individuale, la previsione di un piano di turnazione dei
lavoratori e tirocinanti diminuendo i contatti e creando gruppi autonomi, distinti e riconoscibili;

* |informazione a tutti i tirocinanti circa le disposizioni delle Autorita, con particolare riferimento
alle misure cui il personale deve attenersi ed al corretto utilizzo dei DPI, per prevenire ogni
possibile forma di diffusione del contagio da COVID-19;

= assenza di procedure in corso di CIG ordinaria, straordinaria o in deroga per attivita equivalenti
a quelle del tirocinio, in linea con quanto disposto dall’art. 4 Soggetti Ospitanti comma 3 della
DGR 613/2017;

* non utilizzo del/i tirocinante/i in sostituzione del/i lavoratore/i assente per giustificato motivo
(malattia, maternita, ferie, ecc.);

= dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 congiuntamente dal legale rappresentante del
soggetto promotore e dal legale rappresentante del soggetto ospitante di mallevare la Regione
Calabria da qualsiasi responsabilita per eventuali danni, infortuni e malattie causate al
tirocinante, o da questi ad altri soggetti, per il mancato rispetto di quanto indicato nei
protocolli e nelle linee guida di cui ai dispositivi normativi sopra citati.

2) Dal tirocinante dichiarazione resa ai sensi DPR 445/2000 su:

= |a volonta di riprendere I'attivita di tirocinio;
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= la conoscenza delle disposizioni previste dal DPCM 18 maggio 2020 in materia di contenimento
del contagio da COVID-19

INDICAZIONI OPERATIVE

Come da comunicazione SIAR 163309 del 14.05.2020 é autorizzata la riattivazione delle attivita di tirocinio a
far data dal 25 maggio p.v. pertanto, si riportano qui di seguito una serie di indicazioni operative per il
soggetto promotore.

Una volta acquisiste le dichiarazioni propedeutiche all’avvio indicate nel paragrafo precedente il soggetto
promotore dovra:

v

concordare con il soggetto ospitante e con il giovane tirocinante la nuova data di chiusura del

tirocinio. Si ricorda che il tirocinio NON potra avere nella sua totalita una durata superiore a quella

inizialmente prevista e che il periodo di sospensione non concorre al computo della durata

complessiva dello stesso;

verificare che la convenzione tra soggetto promotore e soggetto ospitante abbia una scadenza

successiva alla nuova data di chiusura del tirocinio. In caso contrario sara necessario redigere e

sottoscrivere atto di proroga;

redigere apposita appendice al PFl da sottoscrivere congiuntamente a tutti i soggetti sottoscrittori

del progetto iniziale. Nell’appendice il soggetto ospitante, oltre a richiamare la convenzione ed il

progetto formativo, dovra far espresso riferimento alle comunicazioni di sospensione prot. SIAR

105596 dell’11.03.2020 ed alla nota prot. SIAR SIAR 163309 del 14.05.2020 avvio a firma del

Direttore Generale dott. Roberto Cosentino;

per quanto riguarda la figura del tutor aziendale responsabile del tirocinio si invita ad attenersi a

quanto:

= disposto dalla DGR n. 613/2017;

= quanto indicato nell’allegato A dell’avviso pubblico per la presentazione delle domande di
accesso alla Cassa Integrazione Guadagni in deroga ex art. 22 Decreto Legge n. 18 del
17.03.2020 approvato con DDG n. 3608 del 30.03.2020 per come integrato con DDG n. 4308 del
15.04.2020;

= quanto disposto dagli artt. 19 e 21 del Decreto Cura Italia del 17.03.2020 per la Cassa
Integrazione Ordinaria (CIGO) e trattamenti e Fondi di Integrazione Salariale

assicurarsi che il soggetto ospitante abbia proceduto ad inviare sul SARE Calabria Comunicazione

Obbligatoria relativa alla nuova scadenza del tirocinio;

assicurarsi che il registro presenza sia utilizzabile, seppur apportando delle correzioni chiare e

leggibili, per la prosecuzione delle attivita. Ai fini del riconoscimento delle attivita NON sara in alcun

caso ammissibile un registro presenza vidimato da un soggetto differente dal Cpl;

verificare I'esistenza dalle coperture assicurative previste dalla DGR n. 613/2017.

Il Dirigente Generale

Dott. RobertoyCosentino
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